COPERGREEN

Chef d’équipe AC -
Raccordement et électricité (H/F)

COPERGREEN est un groupe indépendant et intégré de la transition énergétique. Depuis
plus de 20 ans, nous structurons, concevons, réalisons et pilotons des systemes énergétiques
complets — du conseil et de lingénierie a la construction d'installations photovoltaiques,
jusgu’a l'exploitation et a la performance des actifs dans la durée.

Notre ambition : influencer un futur durable, serein et robuste, dans le respect de nos valeurs
— éthique, vision, engagement et congruence.

Notre positionnement

COPERGREEN structure, concoit, réalise et pilote des systemes énergétiques complets.
L'énergie est un actif stratégique, piloté dans la durée, au service :

e de |la performance des entreprises

e de la transformation des territoires

e des transitions énergétiques et environnementales

Nos 4 domaines d’activité

Notre modéle repose sur une maitrise compléte de la chaine de valeur énergétique :

Conseil & Ingénierie

Construction durable

Exploitation, Actifs & Flux

Développement de projets, Investissement & Production

Dans le cadre du développement de notre activité Construction Durable, nous recrutons
un(e) Chef d'équipe AC - Raccordement et Electricité.

Véritable référent terrain, vous pilotez les travaux électriques nécessaires a la réalisation de
nos installations photovoltaiques, bornes de recharge IRVE, systemes d'éclairage et
équipements électriqgues associés. Vous assurez l'organisation des interventions, la sécurité de
VvOs équipes et la conformité technique des ouvrages réalisés
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Préparer et organiser les chantiers
e Participer a la préparation des travaux avec les chefs de chantier
e Organiser les interventions et répartir les taches au sein de I'équipe
e Anticiper les besoins en matériels et équipements
e Veiller au respect du planning et des objectifs de chantier.

Encadrer et animer I'équipe
e Encadrer les électriciens et intérimaires/ sous-traitants le cas échéant
e Former et accompagner les collaborateurs sur le terrain
¢ Maintenir la cohésion, la motivation et I'engagement de I'équipe
e Garantir le respect des procédures internes.

Réaliser les travaux électriques
e Tirer et raccorder les cables AC et les réseaux de communication
e |nstaller et raccorder les onduleurs, coffrets AC, TGBT et équipements électriques
e Réaliser les mises a la terre et les raccordements réseau
e |nstaller des bornes de recharge IRVE
e Réaliser les installations d'éclairage extérieur et intérieur
e Participer aux opérations de mise en service et aux essais.

Garantir la sécurité et la qualité
e Faire appliquer les consignes de sécurité, les habilitations et le port des EPI
e Réaliser les autocontréles qualité
e Assurer la tracabilité des interventions et le reporting chantier
e |dentifier et remonter rapidement les aléas ou situations a risque.

Vous combinez expertise technique, leadership et sens du terrain. Organisé(e), autonome et
réactif(ve), vous savez fédérer une équipe tout en garantissant le respect des exigences de
sécurité et de qualité. Votre maitrise des travaux électriques BT/HTA et du raccordement
photovoltaique constitue un véritable atout.

Formation et expérience

e Bac Pro ou BTS Electrotechnique (ou équivalent)

e Expérience confirmée dans les travaux électrigues avec management d'équipe
Habilitations électriques B2V, BR, BC appréciées

Permis B indispensable

Une expérience en photovoltaique, IRVE ou infrastructures énergétiques est un plus
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e |Intégrer un acteur engagé de la transition énergétique

e Participer a des projets ambitieux et innovants

e Evoluer dans un environnement stimulant, aux cotés d'équipes expertes

e Monter en compétences grace a un accompagnement et des formations régulieres
e Construire votre parcours avec de belles perspectives d'évolution

e Rattachement direct a la Direction
e Collaboration étroite avec les chefs de chantier, le bureau d'études et les équipes QSE
e Interventions principalement en Auvergne-Rhone-Alpes, avec des déplacements

ponctuels au niveau national
e Mise a disposition des équipements, EPI et outils nécessaires a la réussite de vos missions

e Poste basé a Clermont-Ferrand (Le Brézet)
e CDI - Temps plein (38.5h)

e Déplacements fréguents sur chantiers

e Véhicule de service mis a disposition

¢ Rémunération : selon profil
e Avantages : prime vacances, mutuelle

Il ne vous reste plus qu’a postuler. Nous vous donnerons les moyens de mettre en ceuvre
votre expertise et de développer votre potentiel dans un environnement exigeant et
structurant.

Poste a pourvoir dés que possible !

CANDIDATURE QUALIFICATION QUESTIONNAIRE/ TESTS ENTRETIENS INTEGRATION

CV + lettre de Pré-qualification Dossier de candidature Entretiens RH/ Signature du
motivation téléphonique RH + Questionnaire + Tests Manager contrat & Intégration
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Candidature a envoyer a : recrutement@copergreen.fr
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